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EK KADRO TALEBİ OLUŞTURMA



Profil sayfasını 

görüntülemek 

veya profil 

bilgilerini 

tamamlamak için 

tıkla.

Ek Kadro Talebi Süreç Adımları

YÖNETİCİNİN EK 

KADRO TALEBİNDE 

BULUNMASI
İKİO’NUN 

ONAYI

BAĞLI 

YÖNETİCİNİN 

ONAYI

ÜST YÖNETİMİN 

ONAYI
GENEL MÜDÜRÜN 

ONAYI

İK BAŞKANININ 

ONAYI

Eğer ek kadro talebi 

Üst Yönetim Seviyesi 

için olursa İK 

Başkanı’nın onayı 

gerekmektedir.

Yönetici sene başında 

bütçelenmemiş bir 

kadro ihtiyacı olması 

halinde Ek Kadro 

talebinde bulunur.  

EK KADRO TALEBİ

ONAYLANDI

EK KADRO TALEBİ

ONAYLANDI



Profil sayfasını 

görüntülemek 

veya profil 

bilgilerini 

tamamlamak için 

tıkla.

TALEP OLUŞTURMA EKRANI

Bütçesiz bir ek kadro 

talebi oluşturmak için 

Ek Kadro Talep

paneline tıkla.  

Success Factors 

ana ekranı 

üzerinden Kadro 

Talep butonuna 

tıkla.



Profil sayfasını 

görüntülemek 

veya profil 

bilgilerini 

tamamlamak için 

tıkla.

TALEP OLUŞTURMA EKRANI

Yeni Talep Yarat 

butonuna tıklayarak 

bütçesiz ek kadro 

talebini oluşturmaya 

başlayabilirsin.



Profil sayfasını 

görüntülemek 

veya profil 

bilgilerini 

tamamlamak için 

tıkla.

TALEP OLUŞTURMA EKRANI

Oluşturmak istediğin kadro 

talebi sayısını başlangıçta 

belirtmeyi unutma, birden 

fazla kadro talebi 

seçeneğinde ilgili 

pozisyonların tüm bilgileri 

birebir aynı olmalı.

Departman: Pozisyonun bağlı 

olacağı departman bilgisi. 

Şirket Unvanı: Pozisyonun bağlı 

olacağı tüzel şirket bilgisi.

Masraf Yeri: Pozisyonun bağlı 

olacağı masraf yeri bilgisi.

Personel Alanı: Pozisyonun 

bağlı olacağı personel alanı 

bilgisi.

Personel Alt Alanı: Pozisyonun 

bağlı olacağı personel alt alanı 

bilgisi.

Doldurulması

zorunlu olan

alanlar



Profil sayfasını 

görüntülemek 

veya profil 

bilgilerini 

tamamlamak için 

tıkla.

TALEP OLUŞTURMA EKRANI

Pozisyon Adı: Talep edilen 

pozisyonun adı. Dünya görseline 

tıklayarak pozisyonun İngilizce 

karşılığını eklemeyi unutma. 

Doldurulması

zorunlu olan

alanlar



Profil sayfasını 

görüntülemek 

veya profil 

bilgilerini 

tamamlamak için 

tıkla.

TALEP OLUŞTURMA EKRANI

Bağlı Olduğu Pozisyon: Talep 

edilen pozisyonun bağlı olacağı 

pozisyon bilgisi.

İlgili alanların doldurulmasının

ardından Kaydet butonuna

tıklayarak ek kadro talebini

oluşturabilirsin.

Doldurulması

zorunlu olan

alan.



Profil sayfasını 

görüntülemek 

veya profil 

bilgilerini 

tamamlamak için 

tıkla.

BEKLEYEN EKRANI

Bekleyen’e

tıklayarak, talep

ettiğin ek kadronun

onay akışını ve 

mevcut durumunu 

görüntüleyebilirsin.



Profil sayfasını 

görüntülemek 

veya profil 

bilgilerini 

tamamlamak için 

tıkla.

TALEP DETAYI

Onay akışının hangi durumda

olduğunu kişilerin üzerindeki

ikonlardan takip edebilirsin.

Yeşil İkon: İlgili yönetici 

onayladı.

Turuncu İkon: İlgili yöneticinin 

onayında bekliyor.

Gri İkon: Henüz ilgili yöneticinin 

onayına ulaşmadı.

Kırmızı İkon: İlgili yönetici 

reddetti.



Profil sayfasını 

görüntülemek 

veya profil 

bilgilerini 

tamamlamak için 

tıkla.

TALEP DETAYI

Yorumlar ekranında onay 

akışında bulunan 

yöneticlerinin ek kadro

talebine ilişkin yorumları

yer alır.



Profil sayfasını 

görüntülemek 

veya profil 

bilgilerini 

tamamlamak için 

tıkla.

TALEP DETAYLARI

Onaylanan butonuna 

tıklayarak onaylanmış

ek kadro taleplerini 

görebilirsin.

Reddedilen

butonuna tıklayarak

reddedilen ek kadro 

taleplerini 

görebilirsin.

Revize butonuna tıklayarak

revize edilmek üzere geri 

gönderilen ek kadro 

taleplerini görebilirsin.



Teşekkürler.


