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Surec Akisi

m) Aday teklifi kabul ettikten sonra ise Alim Sorumlusu

Kisi icin sistem Uzerinden Onboarding surecini baslatir.

mmp Pozsiyon yoneticisi Onboarding sistemi uzerinden

Dogrulama Adimi ve Buddy Se¢imi yapmasi i¢in mail

alir. (Ekranin saginda gosterilmistir)
=) Bu mail Gzerindeki linkten ya da Borusan Insan Web

sayfasi Uzerinden sisteme giris yapar.

' Unutmayin ki Dogrulama ve Buddy Atama adimi

onboarding adiminin devami i¢in gok onemlidir. Bu
®

asama tamamlanmadan adayin sureci devam etmez.
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b Yeni Borusanl’nin &j
ilk Guinlerindeki

Sewvgili Mert Evrensel,
‘f'eni ise baslayacak Borusanhnim ilk ginlerindeki en biyik destekgisi sensin!

26/02/2020 tarihinde aramiza kahilacak mert evrensel heniz ise baglamadan Borusanh

1 deneyimini yagamaya bazlasin ve ilk gunlesinde seninle birlikte kendini daha iyi
hissetsin diye Murat Alcal terafindan buddy olarak atandin. Buddy'lik sirecin boyunca
zenden bakledijimiz her zayi ekteki rehberde bulabilirsin.

ige baglamadan Gnce kuracafin defisim ve ilk ginlerinde ona verecedin destekle birlikte
yeni Borusenlinin ise baglamadan dnceki kaygilannin szalmasini saflayscak. ise
uyumunu hizlandiracak ve ilk ginlerinin daha mutlu gegmesini saglayacaksin.

gérevinde ise baglayacak mert evrensel, senin onu aramanla birlikte kendini ilk i giinine
daha rahat hazidayacak ve ilk Borusanh arkadasiyla tanisacak. iste numaras: ©
224587300

Unutma, Senin yerin her zaman onun igin ayn olacak. Ginki sen onun ilk ginlerindeki en
bifyuk destekeisi, Borusan'daki ilk srksdazism!
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https://performancemanager5.successfactors.eu/sf/start?_s.crb=2%252fRxQLVORL8IpPjaaGxKUIgiGDk%253d

Anasayfa
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ST Baslangic sayfasi

& > C @& performancemanager5.successfactors.eu/sf/home?_s.crb=y42nS%252bzm2s8IGuG%252b0Iw5U7 1Xjaw%253d#Shell-home

Ehant | Eorsay

Yapilacak isler

Profilinizi
Duizenlemeyi Bitirin

26.)

Tamamlanan
Son Bitirme Tarihi Her A...

Malakat
Bilgilendirme

25

74 AnaSayfa v

Ise Aim Onaylan Onboarding Gorevleri

Sl 11 s F

Onay Gorevier
Son Bitirme Tarihi Her A... 1 icin siire 2 gun icinde ...

Ek Kadro Planlama

Uzerine atanmis olan
«Onboarding
Gorevleri» ni
Anasayfa Uzerinden
goruntuleyebilirsin.
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Q st Kisi & @ Tahir Vayisoglu adina Sirma v @
slem veya kisi ara Tugman
sf Baslangig sayfasi X +
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Ana SayTa

Performans/Potansiyel Degerlendirme

Kalibrasyon
Profilinizi Ise Jeretiendirme leri
Dizenlemeyi Bitirin Kariyer Firsatlari

Kariyer Yonetimi
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i Onboarding/Offboarding 2 I
Tamamlanan | Sirket Bilgileri v

Son Bitirme Tarihi Her A... Son B

Calisan Dosyalari

Raporlama

Onboarding alanina giris
yapabilmek igin Anasayfa

Menusundeki Onboarding/
Offboarding sekmesine
tiklamalisin.
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Onboarding Sayfasi
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ise Baslatmalisten Ayirma Panosu v

Tahir Vayisoglu adina Sirma

Is Kuyrugu Ozeti
Borusan Holding
Onboarding
Borusan Holding
Offboarding
Borusan Holding
Crossboarding

] Borusan Holding Onboarding Ozet = | is Kuyrugunda Ara
18 Dogrulama Adimi 8 .
Yeni Caligan Adimi 9 | Arama OlgUtl| Ad Soyad v
2 Zorunlu Evrak Takip Alani 1 Ad Soyad| |
Imza Adimi 0 Goster © Bekleyen Islemler  © Tamamlanan Islemler
Buglin Yuklendi 3 O Tiim Islemler
Vadesi Gegmis Ogeler 4 n - —
Son Oturumumdan Sonraki Caligan Unvanina Sahip Yeni Kigiler 0 [ VENED J [Gengm@ Amma]

Bildirimler

is Kuyrugu

Borusan Holding Onboarding  Borusan Holding Offboarding  Borusan Holding Crossboarding

Yeni siirimi dens Goster]
L
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v Atanma Hedefi iglem Son Tarih Ad Soyad Onboarding Tipi
=] Tahir Vayisoglu Dogrulama Adimi 05.02.2020 Mert Evrensel2 Planli ise Alim
(=] Tahir Vayisoglu Dogrulama Adimi 08.02.2020 Burcin Geylanioglu Planli Ise Alim

Bu alanda acik igleri, onboarding tipini hangi
islemde oldugunu ve kime atandigini
goruntuleyebilirsin.

ilgili isin Gzerine tikladiginda Dogrulama
Adimi ve Buddy Seg¢imi ekranina
erisebilirsin.
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«Yeni Surumu Dene» alanina
tikladiginda sistemin Onboarding
alani igin yeni arayuzunu
goruntuleyebilirsin.

is Kuyrugu
)ffboarding  Borusan Holding Crossboarding
‘?l Onboarding Tip
ama Ad o Planli ise Alim
amaAd  Yeni strimi denemek istiyor musunuz? Planli Ise Alim

iptal

Yeni surume devam
etmek icin «Evet»

butonuna
tiklamalisin.

BORUSAN Jnsan



Onboarding Gorevileri
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ise Baglatmalisten Ayirma Panosu v

Tahir Vayisoglu adina Sirma

Q Istem veya kisi ara Tugiman
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Toplam
18 Gbrev

Gérevlerim

» Borusan Holding Onboarding
Dogrulama Adimi

Yeni Calisan Adimi

Zorunlu Evrak Takip Alani
imza Adimi

|1 Bildirimler

> Borusan Holding Offboarding

» Borusan Holding Crosshoarding

@

Beklenen Di...
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Vadesi Gecmis  Tamamlandi
C, Listeyi Yenile 1 Diga aktar 2 Y% T

[ Gérevler (18) Atanma Hedefi Ad Soyad Onboarding Tipi
ServisNow Mavil Hizll Ise Aum o .

a Zorunlu Evrak Takip Alan : Mert Evrensel ServisNow Mavil Hizli Ise Alim
TESTASIM TESTKOCABIYIK Hizli Ise ... 0 ;

a Dogrulama Adimi ° Mert Evrensel TESTASIM TESTKO...  Hizli lse Alim
Burgin Geylanioglu Planl Ise Auim 0 ) . ;
Dogrulama Adim ° Ben Burcin Geylanioglu Planli Ise Alim
Mert Evrensel2 Planli Ise Auim o :

a Dogrulama Adimi : Ben Mert Evrensel2 Planli Ise Alim

Digerleri
[4718]

Eski Is Kuyrugu'na Geg
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e
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Yeni surum ekraninda da gorevleri
goruntuleyebilir ve ilgili gorevin
uzerinde tikladiktan sonra

Dogrulama Admi ve Buddy
Atama alanina erisebilirsin.
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Dogrulama Adimi ve Buddy Atama
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Kisi ve Pozisyon Bilgileri (Burcin Geylanioglu)
Dogrulama Adimi

Ad

Soyad Geylanioglu

E-Mail brengeylanioglu@gmail.com

e e Pozisyon adina tikladiginda Kisi
ve Pozisyon Bilgileri alanini

Ise Baglangig Tarihi 10.02.2020 = g O ru n t u I e rS | n.

Pozisyon Adi Insan Kaynaklar Uzmani

Sirket Grubu BORUSAN HOLDING GRUBU(50000025)

Sirket Unvani BORUSAN HOLDING(1001)

Departman HOLDING YONLENDIRME KURULU(50181456)

Lokasyon ISTANBUL
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Dogrulama Adimi ve Buddy Atama
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is Grubu Seviyesi

Fonksiyon

Alt Fonksiyon

Tam zamanl ¢alisan mi1?

Sozlesme Turi

Pozisyon Yéneticisi
IK Is Ortagi

ise Alim Sorumlusu

‘Yonetim Hizmetleri 2

INSAN KAYNAKLARI

INSAN KAYNAKLARI

Evet

Belirsiz Streli

’Vaylsoglu, Tahir (00030771)

Giftci kavakli, Beliz (00038660)

Beyenirsoy kutlu, Burcu (30005592)

l}uddyAﬁama
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Sayfada asagida indiginde Buddy
atama alanini goreceksin.

ONEMLI: Ust yonetim rolleri gibi
bazi pozisyonlar igin Buddy
atamasi yapilmaz. Bu roller igin
Buddy sec¢im alani kapali olacaktir.
Sisteme girip sadece «Dogrulama
Adimi» ni tamamlamalisin.
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Dogrulama Adimi ve Buddy Atama
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e Tugman

ise Baslatmalisten Ayirma Panosu v

Yan Haklar (Burcin Geylanioglu)
Dogrulama Adimi

Ozel Saglik Sigortasi

Hayat Sigortasi ‘Evet
- - Bu sayfada «Son» butonuna
= tikladiginda «Dogrulama Adimi»
sep e i tamamlanmis olur.
Data Hatti Evet.

iptal Geri

BORUSAN Jnsan




Hala sorularin mi var?

s BORUSAN A Calisan Bilgilerim

Yalin Yakin

UCRETLENDIRME & YAN HAKLAR (50137100),
BORUSAN HOLDING GRUBU (50000025)

Yerel saat: Pazartesi, 01:17:26

Calisan Bilgileri Calisan Bilgileri @
Kullanici Adi yyakin
Adi Yalin
Soyadi Yakin
Departman UCRETLENDIRME & YAN HAKLAR
(50137100)
Bolum BORUSAN HOLDING GRUBU (50000025)

Q islem veya kisi ara Q (_9 @ Yalin Yakin

Z SayfaBashg B3 Bugin itibariyle
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v Profiliniz tamamlandi.

Sistem ile ilgili sorularinin ce

Borusan insan Chatbot’tan
Ortagindan alabilirsin.

BORUSAN $1san



Tesekkurler.
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